Fachangestellte:r fir Medien- und Informationsdienste | Fachrichtung Bibliothek

Letzte Chance: Bewerbung noch bis zum 25.10.2024 maoglich

Bibliotheken haben Sie schon immer fasziniert? Sie sind wissbegierig, arbeiten gerne mit verschiedenen Medi-
en und keine Recherche ist lhnen zu kompliziert? Sie wiinschen sich einen abwechslungsreichen und besonde-
ren Ausbildungsort? Dann ist die Ausbildung Fachangestellte:r fir Medien- und Informationsdienste Fachrich-
tung Bibliothek bei uns an der Technischen Universitdt genau das Richtige fur Sie.

lhr Profil
Sie verfligen
* mindestens Uber einen Realschulabschluss
e Uber Freude am Umgang mit EDV, Medien und Menschen

Personlich zeichnen Sie sich aus durch
 Sorgfalt
e Zuverlassigkeit
* Empathie

aktuelle Ausschreibung

Wir bieten

* Einen krisensicheren Ausbildungsplatz

* Eine Ausbildung im wissenschaftlichen Umfeld, mit Kontakt zu Wissenschaftler:innen, Studierenden und
Kolleg:innen aus der ganzen Welt

* Einen Ausbildungsbetrieb, bei dem Themen, wie Nachhaltigkeit, Weltoffenheit und Respekt voreinander
gelebt werden

* Personliche Unterstlitzung und Begleitung in allen Ausbildungsfragen

 Attraktive Ausbildungsvergtitung

* Zahlung einer monatlichen Ausbildungszulage i. H. v. 200 € fiir Auszubildende, die unter den TVA-TU
Darmstadt BBiG fallen

* Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)

e Abschlusspramie i. H. v. 400 € bei Bestehen der reguldren Abschlusspriifung

e Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes (VBL) nach den jeweils geltenden Bestimmungen

* Vermdgenswirksame Leistungen

* 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr

* Flexible Arbeitszeit und mobile Arbeit (je nach Ausbildungsberuf)

* Freifahrtberechtigung im gesamten Regionalverkehr in Hessen durch das LandesTicket Hessen nach den
jeweils geltenden tariflichen Bestimmungen

» Kostenguinstige Parkmdglichkeiten am Arbeitsort

e Ein umfassendes internes Weiterbildungsangebot

* Fit und Gesund - kostenlose medizinische Vorsorgeuntersuchungen und umfangreiches verglinstigtes
Sportangebot

* Vielfdltiges Essensangebot auf dem Campus

Die Technische Universitat Darmstadt strebt eine Erhéhung des Anteils der Frauen am Personal an und for-
dert deshalb besonders Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerber:innen mit einem Grad der Behinderung von
mindestens 50 oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Die Vergitung erfolgt
nach dem Tarifvertrag fur die Auszubildenden der Technischen Universitat Darmstadt (TVA - TU Darmstadt
BBIG).




Gemeinsam im IT-Aubildungsverbund: Fachinformatiker:in fiir Systemintegration
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Letzte Chance: Bewerbung noch bis zum 25.10.2024 moglich

Mit dem Erwerb von Hard- und Software ist es nicht getan, die Komponenten missen auch sinnvoll einge-
setzt und angewendet werden. Fachinformatiker:innen der Fachrichtung Systemintegration entwickeln durch
Integration von Hard- und Softwarekomponenten komplexe Systeme der Informations- und Kommunikations-
technik, installieren Mehrbenutzersysteme und GroBrechnersysteme und bieten den Benutzer:innen den not-
wendigen Service. Sie realisieren kundenspezifische Informations- und Kommunikationslésungen. Hierfulr ver-
netzen sie Hard- und Softwarekomponenten zu komplexen Systemen. Daneben beraten und schulen sie
Benutzer:innen.

Inhalte der Ausbildung

» komplexe Systeme der Informations- und Telekommunikationstechnik durch Integration von Hard- und
Softwarekomponenten konzipieren und realisieren,

vernetzte informations- und telekommunikationstechnische Systeme installieren, konfigurieren und
administrieren,

Stérungen durch den Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen beheben,

Systemlésungen prasentieren,

Benutzer_innen unterstitzen, beraten und schulen,

weitere Serviceleistungen umfassen Mehrbenutzersysteme, Fehleranalyse, Stérungsbeseitigung,
Systemunterstitzung/-verwaltung,

Produkte, Prozesse und Verfahren analysieren und in ein Lésungskonzept umsetzen,
Projektdurchflihrung, Projektkontrolle, Qualitatssicherung

Allgemeine Informationen

Sie bringen mit

Ausbildungsdauer: drei Jahre, bei Giberdurchschnittlicher Leistung Verklirzung um ein halbes Jahr
moglich,

duale Berufsausbildung, d.h. Berufsschule (Heinrich-Emanuel Merck Schule in Darmstadt),

plus Arbeit im Betrieb im Wechsel (6x/Jahr 2 Wochen Berufsschule),

betriebsinternes Kurssystem, Teilnahme an Schulungen, Arbeit im laufenden Betrieb,

echte Verantwortung (keine Lehrwerkstatt),

Arbeitszeit: 40h/Woche, Urlaub: 29 Tage/Jahr auBerhalb der Berufsschulblocke,

Vergutung: nach den Richtlinien des Tarifvertrags der TU Darmstadt,

Freifahrtberechtigung fiir den Offentlichen Nahverkehr in Hessen

eine gute Fachhochschulreife oder fachgebundene Hochschulreife,
eventuell ein nicht abgeschlossenes Studium oder einen tberdurch
schnittlich guten Realschulabschluss sowie gute Noten in Mathematik,
Deutsch und Englisch,

ausgepragtes Interesse an IT,

die Bereitschaft zum und Freude am Arbeiten im Team,

technische Neugierde, Abstraktionsvermogen, Engagement und

Selbststdndigkeit aktuelle Ausschreibung




Gemeinsam im IT-Aubildungsverbund: Fachinformatiker:in fir Anwendungsentwicklung
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Letzte Chance: Bewerbung noch bis zum 25.10.2024 moglich

Fachinformatiker:innen fiihren neue oder modifizierte Systeme der Informations- und Telekommunikationstechnik
ein. Kund:innen und Benutzer:innenn stehen sie fir die fachliche Beratung, Betreuung und Schulung zur Verfu-
gung. Typische Einsatzgebiete in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung sind zum Beispiel kaufmannische und
technische Systeme, Expertensysteme, mathematisch-wissenschaftliche Systeme oder Multimedia-Systeme.

Inhalte der Ausbildung
¢ kundenspezifische Anwendungslésungen: Softwareanwendungen konzipieren und realisieren,
¢ Projektkontrolle, Qualitatssicherung: Anwendungen testen und dokumentieren,
* Datenbanken und Schnittstellen: bestehende Anwendungen modifizieren,
¢ Projektmanagement: Methoden der Planung, Durchfiihrung und Kontrolle,
» Softwareentwicklung: Anwenden von Entwicklungswerkzeugen,
¢ Bedienoberflachen: Bedienoberflachen anwendungsgerecht und ergonomisch entwickeln,
¢ Fehlerbehebung: Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen,
e Software basierte Prasentation: Anwendungen prasentieren,
¢ kundenspezifische Anpassung und Softwarepflege: Benutzer:innen beraten und schulen,
¢ informations- und telekommunikationstechnische Systeme,
¢ technisches Marketing

Allgemeine Informationen
* Ausbildungsdauer: drei Jahre, bei Giberdurchschnittlicher Leistung Verkiirzung um ein halbes Jahr méglich,
¢ duale Berufsausbildung, (Berufsschule | Arbeit im Betrieb im Wechsel (6x/Jahr 2 Wochen Berufsschule),
* betriebsinternes Kurssystem, Teilnahme an Schulungen, Arbeit im laufenden Betrieb,
e echte Verantwortung (keine Lehrwerkstatt),
¢ Arbeitszeit: 40h/Woche, Urlaub: 29 Tage/Jahr auBerhalb der Berufsschulbldcke,
¢ Vergltung: nach den Richtlinien des Tarifvertrags der TU Darmstadt,
* Freifahrtberechtigung fiir den Offentlichen Nahverkehr in Hessen

Sie bringen mit

« eine gute Fachhochschulreife oder fachgebundene Hochschulreife, eventuell ein nicht abgeschlossenes
Studium oder einen Uberdurchschnittlich guten Realschulabschluss mit guten Noten in Mathematik,
Deutsch und Englisch,

* ausgepragtes Interesse an IT,

« die Bereitschaft zu und Freude am Arbeiten im Team, technische Neugierde,
Abstraktionsvermégen, Engagement und Selbststandigkeit.

e Kreativitat, Flexibiltat, positives Sozialverhalten und Verantwortungsbereitschaft.
Sie meistern Konfliktsituationen souveran, sind tolerant und kritikfahig und ha-
ben ein freundliches Wesen.

* Die Beherrschung der deutschen Sprache bereitet Ihnen keine Schwierigkeiten.
Sie sind in der Lage, einfache Sachverhalte aufzunehmen und in Wort und Schrift
wiederzugeben. Das fehlerfreie Verfassen einfacher Texte gehort ebenfalls in un-
ser Anforderungsprofil. Sie kénnen sich gut situationsgerecht ausdriicken. Wenn
Sie zudem Uber einfache Rechentechniken, Grundkenntnisse im IT-Bereich und
Englisch verfligen und tber grundlegende naturwissenschaftliche Kenntnisse und
wirtschaftliche Zusammenhange informiert sind, runden Sie unsere Erwartungen aktuelle Ausschreibung
ab.




Referendariat fliir den hoheren Dienst an wissenschaftlichen Bibliotheken
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Bild: HAB | Kruszewski

Zugangsvoraussetzungen
* abgeschlossenes 8-semestriges Hochschulstudium beliebiger Fachrichtung
 Erflllung der beamtenrechtlichen Bestimmungen gemaB §18 der Hessischen Laufbahnverordnung vom
17. Februar 2014 :
* In einen Vorbereitungsdienst, [...], kann eingestellt werden, wer héchstens 40 Jahre alt ist.
* Die Hochstaltersgrenze [...] gilt nicht flr Inhaberinnen und Inhaber eines Eingliederungs- oder
Zulassungsscheins und Zeitsoldaten.

Verlauf der Ausbildung

Der Vorbereitungsdienst dauert zwei Jahre.

Die praktische Ausbildung erfolgt in der ULB. Sie beinhaltet die Hospitation und aktive Mitarbeit in allen
Abteilungen sowie die Ubernahme eigener Projekte, bei denen der jeweilige Studienschwerpunkt und die
eigenen Expertise mit eingebracht werden kdnnen. Die Einsatzgebiete wahrend und nach der Ausbildung
entsprechen dem Berufsbild der wissenschaftlichen Bibliothekarin und des wissenschaftlichen Bibliothekars
und liegen vor allem in den Bereichen

e Bestandsaufbau und -erschlieBung

* Fachspezifische Beratung und Vermittlung von Informationskompetenz

* Forschungsnahe Dienstleistungen (Forschungsdatenmanagement, Digitalisierung, digitales Publizieren)
e EDV-Einsatz und -Planung

* Bestandserhaltung und Langzeitarchivierung

Bibliotheks-, Haushalts- und Personalmanagement

« Offentlichkeitsarbeit

Begleitend hierzu werden praxisbegleitende Lehrveranstaltungen abgehalten. Sie finden zentral als auch
dezentral bei den Bibliotheken des Ausbildungsverbundes statt.

Die theoretische Ausbildung findet in Form eines Fernstudiums mit Prasenzanteilen in Berlin am Institut fir
Bibliotheks- und Informationswissenschaft der Humboldt-Universitat statt.

Berufsbeschreibung und
Bewerbungsbedingungen




